
Zadanie Nr 7:  Doradztwo edukacyjno-zawodowe. 
Imi ę i nazwisko osoby prowadzącej zajęcia: Agnieszka Świniarska. 
Liczba uczniów uczestniczących w zadaniu (1 K/ 7 M): 
Uczestnicy tego zadania są wyselekcjonowani z pozostałych zadań. O ich udziale 
decydowało: Niewystarczające umiejętności uczniów planowania ścieżki zawodowej, 
znajomości własnych predyspozycji, zasady zakładania i prowadzenia działalności 
gospodarczej, przygotowania dokumentacji aplikacyjnej, strach przed rozmową 
kwalifikacyjną powoduje konieczność organizacji  dodatkowych zajęć z doradztwa 
edukacyjno – zawodowego i podniesienia kompetencji minimalnych. 

   Gr. 1  – 8 uczestników:  1 K / 7 M 

Lp. Nazwisko i imię 

ucznia 

Klasa/zawód Data 

rozpoczęcia 

udziału w 

zadaniu 

Data 

zakończenia 

udziału w 

zadaniu 

Nr. 

grupy 

1. Gołąbek Mateusz kl. 3 Technik mechatronik 07.11.2024 r. 19.03.2025 r.    1 

2. Mazur Błażej kl. 3 Technik mechatronik 07.11.2024 r. 19.03.2025 r.    1 

3. Deka Stanisław kl. 3 Technik mechatronik 07.11.2024 r. 19.03.2025 r.    1 

4. Dudek Maciej kl. 3 Technik budownictwa 07.11.2024 r. 19.03.2025 r.    1 

5. Grochulski Jakub kl. 3 Technik budownictwa 07.11.2024 r. 19.03.2025 r.    1 

6. Florczak Wojciech kl. 3 Technik budownictwa 07.11.2024 r. 19.03.2025 r.    1 

7. Mikosińska Patrycja kl. 3 Technik urządzeń i systemów 
energetyki odnawialnej 

07.11.2024 r. 19.03.2025 r.    1 

8. Mróz Przemysław kl. 3 Technik urządzeń i systemów 

energetyki odnawialnej 

07.11.2024 r. 19.03.2025 r.    1 

 

1. Liczba godzin przeprowadzonych zajęć w ww. okresie, w formie Tabeli (tj. data, 

godzina od … do …) 

- wrzesień – 0 godzin, 

- październik  – 0 godzin, 

- listopad – 10 godzin, 

Razem:  10 godzin.  

 



Rodzaj wsparcia Data realizacji zajęć Godzina realizacji zajęć 

Proszę wpisać nr zadania i jego nazwę 
ZADANIE Nr  

Zadanie nr 7 -  

Doradztwo edukacyjno-zawodowe 

Data zajęć Imię i nazwisko 
prowadzącego 

Godziny od - do Liczba 
godzin 

07.11.2024 r. Agnieszka Świniarska 14.00 – 16.00 2 

12.11.2024 r. Agnieszka Świniarska 16.00 – 18.00 2 

19.11.2024 r. Agnieszka Świniarska 16.00 – 18.00 2 

21.11.2024 r. Agnieszka Świniarska 14.00 – 16.00 2 

27.11.2024 r. Agnieszka Świniarska 16.00 – 18.00   2 

 

2. W miesiącu październiku 2024 r., w ramach rekrutacji do Grupy 1 Zadania Nr 7, został 

przeprowadzony test diagnostyczny wśród uczestników wszystkich pozostałych zadań 

projektu. Wyniki testu diagnostycznego pozwoliły wyodrębnić 1 grupę - 8 uczniów, 

wykazujących największe zapotrzebowanie na uczestnictwo w zajęciach Zadania Nr 7. 
 

3. Tematyka prowadzonych zajęć i metody ich prowadzenia 

W dniu 07.11.2024 r. rozpoczęto realizację zajęć z Grupą 1, tj. 8 uczestników (1 kobieta       
i 7 mężczyzn) - termin zakończenia: – 19.03.2025 r.   

W miesiącu październiku 2024 r., w ramach rekrutacji do Grupy 1 Zadania Nr 7, został 
przeprowadzony test diagnostyczny wśród uczestników wszystkich pozostałych zadań 
projektu. Wyniki testu diagnostycznego pozwoliły wyodrębnić 1 grupę - 8 uczniów, 
wykazujących największe zapotrzebowanie na uczestnictwo w zajęciach Zadania Nr 7. 

Uczestnicy Grupy 1 Zadania Nr 7 na zrealizowanych zajęciach w okresie od 07.11.2024 
r. do 30.11.2024 r. uzyskali informacje na temat osobowości, czyli co to jest osobowość, z 
jakich elementów się składa, poznali typy osobowości. Informacje na temat charakteru - jego 
cech, sposobów kształtowania oraz czynników mających wpływ na charakter i sposób 
postępowania. Również informacje na temat emocji – jak są klasyfikowane, jak powstają, jak 
są wyrażane oraz, jak nimi zarządzać. Wszystkie te informacje pozwoliły na pełne poznanie 
samego siebie, co zdecydowanie ułatwia wybór przyszłej ścieżki kariery. W czasie zajęć 
uczestnicy rozpoznali własne mocne i słabe strony, określili swoje zainteresowania. 
Rozpoznali swoje preferencje i predyspozycje zawodowe. Zrealizowane zajęcia dały 
uczestnikom pakiet informacji na temat możliwości kształcenia, tj. informacje na temat 
edukacji ponadpodstawowej - typy szkół, profile kształcenia, uzyskane kwalifikacje oraz 
edukacji po ukończeniu szkoły ponadpodstawowej - typy szkół policealnych i pomaturalnych, 
jak również uczelni wyższych. Omówiono typy studiów oferowane przez polskie uczelnie. 
Zawarte zostały informacje dotyczące edukacji osób dorosłych, czyli kształcenia 
ustawicznego i kształcenia na odległość.  

Uczestnicy uzyskali informacje na temat możliwości kształcenia, tj. informacje na temat 
edukacji ponadpodstawowej - typy szkół, profile kształcenia, uzyskane kwalifikacje oraz 



edukacji po ukończeniu szkoły ponadpodstawowej - typy szkół policealnych i pomaturalnych, 
jak również uczelni wyższych. Omówiono typy studiów oferowane przez polskie uczelnie.  

Zajęcia zostały przeprowadzone z wykorzystaniem multimedialnych programów 
komputerowych tj. m. in.: „Test umiejętności rozpoznawania mocnych i słabych stron”,  Test 
„Samoocena zainteresowań zawodowych”, „Test preferencji i predyspozycji zawodowych”, 
„Multimedialny kwestionariusz preferencji zawodowych”, „Piramida Kariery 3” oraz innych, 
znajdujących się w zasobach Szkolnego Ośrodka Kariery w CEZ. Testy w formie programów 
komputerowych umożliwiły przeprowadzenie badania, automatyczne obliczenie wyników 
oraz uzyskanie wydruku stanowiącego słowny opis wyników. Dodatkowo z programów 
komputerowych uczestnicy mieli możliwość wydrukowania interesujących ich materiałów. 
Wykorzystano również pakiet: „Doradztwo Zawodowe w Gimnazjum i Szkole 
Ponadgimnazjalnej”. Uczestnicy wypełnili również wiele kart pracy (w wersji papierowej) 
dotyczących danego tematu. 

 
4. W najbliższym okresie uczestnicy Zadania Nr 7 otrzymają wszystkie informacje 

dotyczące rynku pracy, klasyfikacji zawodów i specjalności, poznają określenie: 

„portfolio zawodowe”. Napiszą własne CV i List motywacyjny. Dowiedzą, jak 

rzetelnie przygotować się do rozmowy kwalifikacyjnej.  

 

   Agnieszka Świniarska 

 


