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Sieradzu”
Nr Projektu FELD.08.08-12.00-0050/23

Informacje ogdlne

Niniejszy Regulamin oké&a warunki uczestnictwa oraz zasady organizacgczej
Projekcie: ,Mobilng¢ zawodowa na rynku pracy ucznidw w Centrum Edukacji
Zawodowej w Sieradzu” realizowanego w ramach Dnial& ELD.08.08- Ksztalcenie
zawodowe Programu Regionalnego Fundusze Europejtkieddzkiego 2021-2027.
Projekt jest wspétfinansowany zedkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejtkieddzkiego 2021-2027.
Whnioskodawg Projektu jest Powiat Sieradzki/ Centrum Edukacgwddowej w

Sieradzu
Ogodlny nadzor nad realizadpProjektu sprawuje Koordynator Projektu.

Wszystkie decyzje podejmowane w oparciu o regulanizgodne z:

a) Wytycznymi  Ministra  Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczce
kwalifikowalnosci wydatkbw na lata 2021-2027oraz Wytycznymi Mirast
Funduszy i Polityki Regionalnej dotygzych realizacji projektéw z udzialem
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plugwmalnych programach na
lata 2021-2027.

b) Regulaminem konkursu FELD.08.08-12.00-001/23

c) Umowg o dofinansowanie Projektu.

Biuro projektu znajduje siw Centrum Edukacji Zawodowej w Sieradzu, ul. Leszk
Czarnego 2; 98-200 Sieradz pokoj 12.

Projekt realizowany jest w okred0d.09.2024r. — 31.08.2026r.

Wartas¢ projektu2 079 006,23 zt.

Dofinansowaniel 871 105,60 zi.

DofinansowanidJE 1 767 155,29 zt

Cel projektu oraz grupa docelowa

Celem projektu jest zwkszenie jakéci ksztatcenia zawodowego w Centrum Edukacji
Zawodowej w Sieradzu (CEZ), realizowane we wsp@pmotoczeniem spot.-gospodarczym
ukierunkowane na wspieranie rownego dpstdo dobrej jakéri wiaczapcego ksztatcenia i
szkolenia w szczegoldo do grup w niekorzystnej sytuacji poprzez wzrost
kompetencji/kwalifikacji zawodowych 10 n-li (3K/7Msztatcenia zawodowego,
doposaenie pracowni i warsztatow szkolnych, poprzez oiggog dla 144 ucz. CEZ : sty,
doradztwa edukacyjno- zawodowego gggyroekologicznych oraz w zakresie: OZE,
spawania MMA/MAG, z motoryzacji z modutem wzyku angielskim, SEP do 1KV,
programowania sterownikow PLC i obrabiarek steromghmumerycznie, obstugi obrabiarek
skrawajcych i konwencjonalnych, robét wykozeniowych w budownictwie, realizowanych
w terminie od 01.04.2024 r. do 31.03.2026 .
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Zakres wsparcia uczniow i nauczycieli

1. Projekt zaktada wsparcie dla ucznidw poprzez udamat n/w zagciach
dodatkowych/ kotach/ kursach:

Odnawialnezrodta energii d4ii jutro (zadanie 3):

Skierowane do 16 uczestnikéw projektu realizowar®egr (po 8UP) w wymiarze
160h/gr.

t acznie 320h dla 16UP.

Warsztaty z segregacji odpaddéw(zadanie 3)
Skierowane do 10 uczestnikow projektu realizowagre & wymiarze 3h/gr.
tacznie3h dla 10UP.

Kurs SEP(zadanie 4)

Skierowane do 24 uczestnikéw projektu, realizowdngr. (po 6UP) w wymiarze
100h/gr.

tacznie 400h dla 24UP.

Postugiwanie si zawodowym rysunkiem technicznym w spawaniu metdd\G lub
MMA (zadanie 5)

Skierowane do 48 uczestnikow, realizowane 8 gr6EB) w wymiarze 170h/gr.
tacznie 1360h dla 48UP.

Programowanie sterownikbw PLC i obrabiarek sterowhn numerycznie oraz
obstuga obrabiarek skravgaych i konwencjonalnych (zadanie 6)

Skierowane do 24 uczestnikéw, realizowane 4 gr6(EB) w wymiarze 120h/gr.
tacznie 480h dla 24UP.

Doradztwo edukacyjno- zawodowe (zadanie 7)
Skierowane do 16 uczestnikéw, realizowane 2 gr8(pB) w wymiarze 50h/gr.
tacznie 100h dla 16UP.

Obstuga i naprawa samochoddéw z modutemgzaylu angielskim (zadanie 8)
Skierowane do 24 uczestnikow projektu, realizowdngr. (po 6UP) w wymiarze
240h/gr.

tacznie: 960h dla 24UP.

Roboty wykaczeniowe w budownictwie (zadanie 9)

Skierowane do 16UPuczestnikéw projektu, realizowargr. (po 8UP) w wymiarze
200h/gr.

tacznie: 400h dla 16UP.

Staze uczniowskie realizowane we wspotpracy z pracodawala minimum 70%
uczniow i stuchaczy szkot braowych | stopnia lub technikéw atych wsparciem w
ramach projektu.

W stazach w wymiarze 150h/ucznia waie udziat min. 118 uczniéw.(zadanie 10)



2. Projekt zaktada wsparcie dla nauczycieli Centrumukadji Zawodowej w
Sieradzu poprzez udziat w n/w szkoleniach/ kursach:

a) Studia podyplomowe ,,Odnawial#eodta Energii i gospodarka odpadami” (zadanie
2): 2 semestry
Skierowane do 2 nauczycieli.

b) Szkolenie ,Przeciwdziatanie dyskryminacji, cybegarmocy i mowie nienawci.”
(zadanie 2): 4h.
Skierowane do 10 nauczycieli.

3. Procedury rekrutacji

Osoly odpowiedzialg za rekrutagj jest Koordynator projektu.

Rekrutacja prowadzonagdizie na terenie CEZ w terminie : 1X 2024r. oraz2025r. zgodnie
Z zasad rownaci szans pici i niedyskryminacji.

Informacja na temat projektu zostanie rozpowszextaiv trakcie bezgoednich spotka z
potencjalnymi UP/ich rodzicami, strony www. szkatyformacji na tablicy ogtoszeniowej, za
posrednictwem medidéw spoteczémowych. Dokumentagjrekrutacyjra (dostpna w
sekretariacie i na stronie www.) stanowi: regulapriojektu wraz z zasadami rekrutacji,
formularz zgtoszeniowy ( w tym zgoda rodzicéw/opiekw na uczestnictwo dziecka w
projekcie), dwiadczenie/zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

Produkty i dziatania stace rekrutacji uwzgidniat beda zasae dostpncici i
niedyskryminacji, stosowanytzie jasny, zrozumiaty, niedyskrymingy jezyk, promowana
bedzie zasada réwnego dgsti do pr. bez wzgtlu na pochodzenie, stan zdrowia,
kwalifikacje, wiek i pt€, strona pr. zaprojektowana zostanie zgodnie zelatdem WCAG
2.1

Realizator projektu informuje o mlbwvosci korzystania w ramach projektu przez osoby z
niepetnosprawniciami z ttumacze na gz. migowy oraz z asystentow osob z
niepetnosprawrkciami.

Realizator przekazuje pamj informacg nt. dosgpnasci architektoniczne i informacyjnej
projektu: wejcie do budynku jest z poziomu chodnika, brak barehitektonicznych w
budynku jest toaleta dla niepetnosprawnych. Jgstwaiona meliwos¢ dostpu do
wszystkich pomieszcaen budynku, ktore gistotne dla realizacji projektu. Na terenie CEZ
jest wyznaczone miejsce parkowania osoby niepefavsyej. Zapewniona jest dopnasé
informacyjno-komunikacyjna i cyfrowa.

Dokumentacja rekrutacyjna dopha jest w  sekretariacie i na  stronie
http://projekt2024.cezsieradz.pl/pliki-do-pobranial tym: regulamin projektu, formularz
zgtoszeniowy( w tym zgoda rodzicow/ opiekundéw naastnictwo dziecka w projekcie),
zgoda na przetwarzanie danych osobowych, klauzOB® — zajcznik nr 6.

Zgtoszenia do uczestnictwa w projekcie dokonuje z pomog formularza zgloszenia
uczestnika do projektu ztonego w biurze projektu w pok. nr 12, lub elektoamie na adres
e-mail ckplsieradz@wp.pl

W przypadku uczniéw niepetnoletnich dokumenty psdpirodzice lub opiekunowie prawni.



Kryteria uczestnictwa

Kryteria formalne:
1. Uczniowie:
* status ucznia CEZ;
* zgoda rodzica / opiekuna na udziat w projekcie gveypadku niepetnoletnich
uczestnikow projektu);
*min. 18 lat do zadania 4 i 5.
2. Nauczyciele: Status nauczyciela ksztatcenia zawedowv CEZ.
Kryteria merytoryczne:
1. Uczniowie:
* frekwencja na zgciach min. 60%: 1pkt+1pkt za kde 5% powyej 60%;
* do zada 3-6 oraz 8 i $rednia ocena z przedmiotow zawodowych: min. dgkt4d
1pkt za kady poziom powyej dst.;
* do doradztwa zawodowego (zadanie 7), uczestrad@z3-6 oraz 8 i 9 na podstawie
testu diagnostycznego- ucz. o nagzym poziomie wiedzy nt., znajosw wiasnych
Predyspozycji, pracodawcow, dokumentacji aplikaeyjip. (skala: 1-3 pkt, gdzie 3
oznhacz najnizszy poziom wiedzy);
* do zadania 10 (st&): min. 70% uczestnikéw projektu z pozostatych akad
najwyzsz liczbg pkt. uzyskanych na etapie rekrutacji;
2. Nauczyciele:
* nauczyciel pocatkujacy: 2pkt;
* nauczyciel mianowany: 1 pkt
Kryteria premiujce:
* uczniowie o Specjalnych Potrzebach Edukacyjnyapkt;
* kobiety: 2pkt;
* uczniowie z obszarow wiejskich: 2 pkt.

Osoby z niepetnosprawsmami (Oz/N) zgtaszafpe s¢ do projektu, spetniage kryteria
formalne, zostando niego obligatoryjnie przgie;

W przypadku pozostatych os6b decyduje liczba pktyRej samej liczbie pkt. - wgza
frekwencja.

Spetnienie kryteribw zostanie zweryfikowane przeaoKlynatora Projektu na podstawie
formularza rekrutacyjnego. W sytuacji ekszej liczby cktnych utworzone zostanlisty
rezerwowe. Gwarangj skutecznéci rekrutacji jest dobra znajorfo GD przez K/P. W
sytuacji problemoéw z rekrutacpodite zostan ponizsze dziatania:

* dodatkowe dziatania informacyjne, w internecraediach spoteczioiowych;

* dodatkowe spotkania z potencjalnymi UP;

* wydtuzenie okresu rekrutaciji,.

Warunkiem koniecznym do rozpagza udziatu w projekcie jest podanie przez UP danyc
osobowych w zakresie wskazanym przez Wytyczne dgtgc monitorowania pogbu
rzeczowego realizacji programow na lata 2021-2027.



4. Postanowienia koncowe

. Niniejszy regulamin wchodzi wycie z dniem 01.09.2024 roku.
. Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmian ielaigmia Regulaminu w trakcie
trwania projektu.

. Regulamin dospny jest w Biurze Projektu i na stronie internetpvpeojektu:
http://projekt2024.cezsieradz.pl/pliki-do-pobrania/
. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem, ragga Koordynator projektu.



